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AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI GALATINA 
                                                                    PROVINCIA DI LECCE 

                                                 Via Montegrappa, 8 – Galatina (Le). Tel. 0836/569476 

 

 

ACCORDO  

(ai sensi dell’art. 15 della L. 214/90) 

 

TRA 

 

L’AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI GALATINA 

 

E 

 

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 1 DI GALATINA, Dirigente 

Scolastico Prof.ssa Luisa Cascione  

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 2 DI GALATINA, Dirigente 

Scolastico Prof.ssa Eleonora Longo  

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO POLO 3 DI GALATINA, Dirigente 

Scolastico Prof.ssa Rosanna Lagna 

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI ARADEO – NEVIANO, 

Dirigente Scolastico prof.ssa Serena Alemanni 

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CUTROFIANO – 

SOGLIANO, Dirigente Scolastico prof. Valerio Vaglio 

 

 L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI SOLETO, Dirigente 

Scolastico prof.ssa Claudia Cantatore 
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PREMESSO CHE 

 

1. ai sensi dell’art. 15, comma 1°, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, «le 

amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per 

disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune», 

secondo le forme e con i limiti stabiliti dalla stessa norma in questione e dalla 

Determinazione dell’Autorità per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi 

e Forniture del 21 ottobre 2010, n. 7; 

2. l’art. 7 del D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 («Regolamento recante norme in materia di 

autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, 

n. 59»), quale anche richiamato dagli artt. 43 e seguenti del Decreto 

Interministeriale n. 128 del 28 agosto 2018 in relazione all’autonomia negoziale 

delle istituzioni scolastiche, prevede la possibilità per le istituzioni scolastiche 

medesime di agire in qualità di «Reti di scuole», e per l’effetto di promuovere ed 

aderire ad accordi di rete per il raggiungimento delle proprie attività istituzionali; 

3. in particolare, gli accordi in questione possono avere ad oggetto «attività didattiche, 

di ricerca, sperimentazione e sviluppo, di formazione e aggiornamento; di 

amministrazione e contabilità, ferma restando l'autonomia dei singoli bilanci; di 

acquisto di beni e servizi, di organizzazione e di altre attività coerenti con le finalità 

istituzionali»; 

4. Con l’approvazione del Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) da parte 

della Commissione Europea, P.I.P.P.I. rientra nella Missione 5 “Inclusione e 

Coesione, M 5C2: Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore - 

Investimento 1.1. Sostegno alle persone vulnerabili e prevenzione 

dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti”. Inoltre, nel nuovo Piano 

nazionale degli interventi e dei servizi sociali 2021-2023 P.I.P.P.I. è riconosciuto 

come Livello Essenziale delle Prestazioni Sociali (LEPS). 

5. presso l’A.T.S. di Galatina è stato istituito il Laboratorio Territoriale (LabT), 

composto dalla Referente Formatrice Dr.ssa Barbara De Simone e dai Formatori 

Dr.ssa Cinzia Riccardi e Dr. Antonio Dell’Anna.  

Il LabT assolve alle seguenti funzioni: 

 

 costruzione di uno spazio riflessivo di autovalutazione sulle pratiche del sistema dei 

servizi territoriali, a   partire dai dati e dalle questioni che emergono negli incontri 

del GT, nei tutoraggi delle EEMM con i coach, nelle eventuali formazioni e/o in altri 

spazi di incontro tra operatori; 
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 programmazione di attività formativa (anche non previste dal Piano di Lavoro) in 

base alla rilevazione dei bisogni formativi locali e ai dati emersi dal piano di 

valutazione; 

 elaborazione e analisi quantitativa e qualitativa dei dati di valutazione del 

Programma; 

6. Il presente Accordo di Rete è finalizzato alla promozione e realizzazione di: 

 buone pratiche di collaborazione tra scuola, famiglia e servizi, finora spesso 

riconducibili all’impegno e all’iniziativa dei singoli docenti, educatori, 

assistenti sociali, dirigenti, piuttosto che al risultato di una politica di sistema;  

  esperienze e progettualità che offrono strumenti e modalità di collaborazione 

(es. “Bisogni Educativi Speciali”) che possono essere valorizzati, una volta 

superati gli ostacoli burocratici e di linguaggio che impediscono o rallentano il 

funzionamento del dispositivo partenariato scuola-famiglie e servizi. Per 

queste ragioni è stato individuato nell’accordo di rete uno strumento per 

coordinare, a livello di mesosistema, le azioni necessarie per garantire il 

benessere dei bambini e delle loro famiglie, in quanto si ritiene che possa 

configurarsi come uno spazio all’interno del quale promuovere la formazione 

dei docenti, il loro coinvolgimento nel programma P.I.P.P.I., lo scambio di 

informazioni e buone pratiche, in modo tale che si possa offrire una risposta 

ai bisogni e alle sfide che le famiglie vulnerabili pongono anche al mondo 

della scuola 

 

CONSIDERATO  

 

che è stato individuato in data 10 dicembre 2020 presso la Sala Polifunzionale del 

Comune di Cutrofiano, alla presenza di tutti i Dirigenti Scolastici degli Istituti Comprensivi 

dell’Ambito Territoriale Sociale (ATS), quale Istituto capofila d’Ambito di Galatina, l’I.C.S. di 

Aradeo-Neviano, allo scopo di espletare la funzione di garante, a favore 

dell’implementazione del Dispositivo Scuola-Famiglie e Servizi-, delle pre-condizioni 

organizzative e istituzionali necessarie al lavoro per tutta la durata dell’implementazione 

del Programma. 

 

Tanto premesso e considerato, 

le parti convengono e stipulano quanto segue 

 

Articolo 1 

(Valore delle premesse e degli allegati) 

Le premesse di cui sopra, e gli atti richiamati nella restante parte del presente Protocollo di 

Intesa, ancorché non materialmente allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale 

del presente Protocollo. 
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Articolo 2 

(Oggetto e finalità) 

Con il presente Accordo, ferma restando l’autonomia spettante ex lege a ciascun ente 

aderente, l’ATS di Galatina intende: 

1. potenziare il partenariato tra scuole, famiglie, servizi educativi, servizi socio sanitari, 

nonché promuovere le attività della Rete presso soggetti pubblici e privati del 

territorio, al fine di costruire sinergie funzionali alla valorizzazione delle esperienze 

già realizzate nelle scuole coinvolte nel Programma P.I.P.P.I. e all’ideazione e 

progettazione di nuovi interventi;  

2. condividere competenze professionali e scambiare beni e servizi, finalizzati alla 

realizzazione di progetti didattici, formativi, di ricerca, di sperimentazione, di 

amministrazione e contabilità, con previsione di modalità operative semplificate; 

3. creare le condizioni per favorire la realizzazione del dispositivo Scuola-Famiglie e 

Servizi, con particolare riferimento alla partecipazione delle e degli insegnanti alle 

équipe multidisciplinari e alla realizzazione della attività (individuali e di gruppo) 

finalizzate al sostegno e pieno soddisfacimento dei bisogni evolutivi dei bambini 

implicati; 

4. riconoscere il lavoro di coordinamento svolto dall’Istituto Capofila a favore della rete 

di scuole atto a favorire la partecipazione ad iniziative formative, educative e 

didattiche in tema di protezione e promozione della crescita globale dei bambini e di 

sostegno alla genitorialità, in particolare se vulnerabile. 

 

Articolo 3 

(Durata) 

Il presente Accordo si intende avviato alla sottoscrizione tra l’A.T.S. di Galatina e gli 

II.CC.SS. individuati in premessa e rimane in vigore per tutta la durata del Programma 

P.I.P.P.I. PNRR, ovvero negli  aa.ss. 2023-2024; 2024-2025; 2025-2026.  

Alla scadenza il suddetto Accordo si rinnova tacitamente, per ulteriori tre anni, fatte salve 

eventuali revoche o modifiche rappresentate dalle parti. 

La scuola capofila verrà individuata, per ogni triennio, all’interno del Gruppo Territoriale. 

 

Articolo 4 

(Compito dell’Istituto Capofila) 

L’Istituto Capofila, oltre alle funzioni già esplicitate nell’Accordo di Rete, provvede alla 

redazione e trasmissione agli II.CC.SS. aderenti delle comunicazioni, programmi e 

proposte condivise con l’Ambito Territoriale Sociale di Galatina. Partecipa a pieno titolo al 

Gruppo Territoriale.  

 

 

 

 



5 
 

Articolo 5 

(Compito dell’Ambito) 

L’Ambito Territoriale Sociale di Galatina coinvolge l’Istituto Capofila in tutte le attività di 

ricerca, studio e formazione promosse dal Laboratorio Territoriale (Lab T). Destina le 

risorse rivenienti dal Programma PIPPI PNRR per le attività di partenariato Scuola – 

Famiglie e Servizi. 

 

Articolo 6 

(Disposizioni finali) 

Il presente Accordo, composto da 6 articoli, viene depositato presso l’Ambito Territoriale 

Sociale di Galatina e le segreterie degli II.CC.SS. 

   

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Galatina, li ___________ 

 

 

La Presidente dell’ATS di Galatina 

Dr.ssa Camilla Palombini 

 

 

 

La Dirigente Scolastico del Polo 1 di 

Galatina -Prof.ssa Luisa Cascione 

 

 

 

La Dirigente Scolastico dei Polio 2 di 

Galatina - Prof.ssa Eleonora Longo 

 

La Dirigente dell’I.C. POLO 3 di Galatina   

Prof.ssa Rosanna Lagna 

 

 

 

La Dirigente dell’I.C.S. di Aradeo-Neviano   

Prof.ssa Serena Alemanni 

 

 

 

Il Dirigente dell’I.C.S. di Cutrofiano 

   Prof. Valerio Vaglio 

 

 

 

La Dirigente dell’I.C.S. di Soleto  

Prof.ssa Claudia Cantatore 

 

 

 

 

 

  


